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Volkswagen de México y SITIAVW logran acuerdo en negociacion
salarial

4 por ciento de incremento directo al salario de los trabajadores, con el
que se protege su poder adquisitivo al encontrarse por encima del
indice de inflacion

Puebla, Pue., 18 de agosto de 2025 — Volkswagen de México y el Sindicato Independiente
de Trabajadores de la Industria Automotriz Volkswagen (SITIAVW) informan que, tras un
proceso de didlogo respetuoso y constructivo, han alcanzado un acuerdo en la revision
salarial correspondiente al ano 2025.

El incremento del 4 por ciento directo al salario protege el poder adquisitivo de las y los
colaboradores, ubicandose por encima de la inflacion. Con ello, se reafirma el compromiso
de la empresa de velar por el bienestar de las familias que dependen de esta fuente de
empleo.

“En Volkswagen de México estamosconvencidos de que eldialogoabiertoy el respeto mutuo
son pilares fundamentales para construir acuerdos que beneficien a todas las partes. Este
resultado refleja nuestro compromiso conunaestrategia de negocio centradaen las personas
y en su bienestar,” senalé Ricardo Guerrero, vicepresidente ejecutivo de Recursos Humanos
y Organizacidon de Volkswagen de México.

Este resultado es fruto de una serie de encuentros entre las comisiones revisoras de ambas
partes, en los que se realizo un analisis detallado del entorno actual, marcado por retos
significativos para la industria automotriz a nivel global, asi como para el Grupo Volkswagen
y Volkswagen de México.

Volkswagen de México reconocey agradecelalabordelas autoridades laboralesy del equipo
de conciliadores que acompanaron este proceso, facilitando un entorno de entendimiento y
colaboracién.

Este acuerdo envia una sefal contundente de estabilidad y pazlaboral, elementos clave para
fortalecer el posicionamiento de la planta de Puebla como una filial relevante y atractiva
dentro del Grupo Volkswagen.

Sobre Volkswagen de México

Las oficinas corporativas de Volkswagen de México, asi como la Planta de vehiculos se localizan en
el Estado de Puebla, a 120 km al sureste de la Ciudad de México, donde se manufacturan los modelos
Jetta, Tiguan (version larga) y Taos. Esta fabrica, que inicié sus operaciones en 1967, es una de las
mas grandes del Grupo Volkswagen y cuenta con todos los procesos necesarios para la fabricacion
de vehiculos, desde el estampado hasta el ensamble final. En enero de 2013, en Silao, inicié
operaciones la Planta de Motores Guanajuato. Asentada sobre una superficie de 60 hectareas, en ella
se producen el motorEA211 y la tercera generacion de motores EA888 para la produccionde vehiculos
del Grupo Volkswagen en Norteamérica. Como jugadorclave en la estrategia de Volkswagen a nivel
mundial, en 2024 Volkswagen de México registrdé una produccién de 382,312 vehiculos en la planta de
Puebla y mas de 430 mil motores ensamblados en la de Guanajuato. Las marcas del Grupo


https://www.vw.com.mx/es.html?dclid=CMyamJXr4oMDFWA7RAgd_pQBHQ
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Volkswagen: Volkswagen, Volkswagen Vehiculos Comerciales, SEAT, CUPRA, Audi, Bentley vy
Porsche, comercializaron durante el 2024 un total de 177,261 vehiculos en el mercado mexicano.

Como resultado de su compromiso con el bienestar con su comunidad, ha sido reconocida entre “Los
Mejores Lugares para Trabajar’ porel Great Place to Work Institute (GPTW), “Mejores Lugares para
Trabajar LGBTQ+ 2025” porlafundacion Human Rights Campaign (HRC) y como Top Employer 2025
por Top Employer Institute por décimo afio consecutivo. La Armadora fue distinguida por Merco en
2024 como laempresa con mejor reputacion corporativa en el sector automotrizy como empresa lider
del sector automotriz en la 122 edicion del ranking de Merco Responsabilidad ESG (2024). Entre sus
acciones de sostenibilidad, sociales y de gobierno corporativo (ESG) figuran “Go To Zero”, estrategia
global que tiene el objetivo de alcanzar la neutralidad de carbono (CO2) para 2050; “Por amor a México”
y “Un dia para el Futuro”, enfocados al impulso de la nifiez, a fortalecerlos vinculos comunitarios y de
biodiversidad a través de proyectos colaborativos con mas de 300 fundaciones.

Como parte de su compromiso con las practicas sostenibles y responsables, Volkswagen de México
ha integrado los Diez Principios del Pacto Global de las Naciones Unidas en sus estrategias y
operaciones, y se ha comprometido a respetar los derechos humanos y laborales, salvaguardar el
medio ambiente y trabajar contra la corrupcién en todas sus formas. Para obtener mas informacién
sobre el compromiso de Volkswagen de México con la sostenibilidad empresarial visita el siguiente
enlace de Integridad y Cumplimiento https://www.vw.com.mx/es/integridad -cumplimiento.html

Para conocer mas visita: www.vw.com.mx

Siguenos en:

Facebook: https://www.facebook.com/VolkswagenMX/
Instagram: https://www.instagram.com/volkswagenmexico/
X: https://twitter.com/volkswagen _mx

LinkedIn: https://www.linkedin.com/company/volkswagenmx/

Contacto para prensa

René Saldafa Cortés

Comunicacién Externa | Direccion de Comunicacién Corporativa y Asuntos de Gobierno | Presidencia
| Volkswagen de México

renel.saldana@vw.com.mx

Michelle de la Torre | Sr. PR Another
Michelle.delatorre@another.co
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